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KATA PENGANTAR

Sejalan dengan kebijakan pemerintah untuk meningkatkan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, Pusat Pelatihan
Masyarakat dan Pengembangan Generasi Lingkungan (Puslatmas dan PGL) Badan P2SDM menyusun Rencana Aksi dan Capaian
Indikator Kinerja Puslatmas dan PGL Badan P2SDM. Rencana Aksi ini merupakan penjabaran lebih lanjut dari Rencana Kerja
(Renja) Puslatmas dan PGL Badan P2SDM Tahun 2020 yang memuat Indikator Kinerja serta target pencapaian kinerja lingkup
Badan P2SDM setiap Triwulan. Tersusunnya Rencana Aksi ini dapat menjadi tolak ukur dalam pencapaian Indikator Kinerja Tahun
2020.

Semoga Rencana Aksi dan Capaian ini dapat memberikan gambaran tentang pelaksanaan kegiatan dan capaian target
indikator kinerja Puslatmas dan PGL Badan P2SDM menjadi semakin meningkat.




NO

1

Kegiatan/IKK/
Output/Sub
~ Output/ Komponen

JumlahSDM Masyarakat
yang mampu mengelola
Lingkungan Hidup dan

Kehutanan secara lestari

Lembagﬁl_l{()r‘n—unitas yang
melaksanakan gerakan
masyarakat bela
lingkungan

Sekolah yang Peduli dan

Berbudaya Lingkungan
Hidup

290

. Triwulan I

~ Target Triwulan (Kumulatif)

Triwulan II |

620

I. TARGET TRIWULAN INDIKATOR KINERJA SATKER PUSAT PELATIHAN MASYARAKAT DAN PGL TAHUN 2020

‘ Target Total 2020

Triwulan Triwulan
III IV B
generasi Ilngkungan
1.240 1.530
14 18
. 500 500

} Target ) Satuan

|

1.530

18

500

Orang

Unit

Unit




NO

II. RINCIAN TARGET TRIWULAN INDIKATOR KINERJA SATKER PUSAT PELATIHAN MASYARAKAT DAN PGL TAHUN

2020

Kegiatan/IKK/
Output/Sub
Output/ Komponen

Target Triwulan (Kumulatif

Target Total 2020

 TriwulanI

Jumlah SDM
Masyarakat yang
mampu mengelola
Lingkungan Hidup dan
Kehutanan secara
lestari

Lembaga/komunitas
yang melaksanakan
- gerakan masyarakat
‘ bela lingkungan

Sekolah ya"n'g Peduli
dan Berbudaya
Lingkungan Hidup

290

- Peningkatan kapasitas
SDM LHK sebanyak 290

orang melalui pelatihan

3

- Terlaksananya gerakan
masyarakat bela
lingkungan oleh 3 unit
lembaga/ komunitas

0

- Pembinaan sekolah
yang melaksanakan
Gerakan Peduli dan

| Berbudaya Lingkungan
' Hidup di Sekolah

Triwulan II

1620

' - Peningkatan kapasitas
SDM LHK sebanyak 620
orang melalui pelatihan

7

| -Terlaksananya gerakan
masyarakat bela
lingkungan oleh 7 unit

- lembaga/ komunitas

0
| - Pembinaan dan proses
penerimaan usulan
sekolah yang
melaksanakan Gerakan
Peduli dan Berbudaya
Lingkungan Hidup di
Sekolah

Pusat Pelatihan Masyarakat dan Pengembangan Generasi Lingkungan

' pendampingan dan

- pembinaan sebanyak 500
sekolah serta
terlaksananya proses
penghargaan adiwiyata
Nasional dan Mandiri

pendampingan dan
pembinaan sebanyak
500 sekolah serta
terlaksananya proses
penghargaan adiwiyata
Nasional dan Mandiri

| Triwulan III “Triwulan IV Target | Satuan
11.240 - |1.290 ~ |1.530 |Orang |
- Peningkatan kapasitas - Peningkatan kapasitas
SDM LHK sebanyak 1.240 | SDM LHK sebanyak
orang melalui pelatihan 1.240 orang melalui
pelatihan
o 114 18 18 lunit
- Terlaksananya gerakan | - Terlaksananya
masyarakat bela gerakan masyarakat
lingkungan oleh 14 unit be!a lingkLingar oleh 15
lembaga/ komunitas Ik Iembaga/
komunitas
lsco0 1500 500 Unit
- Terwujudnya | - Terwujudnya




III RINCIAN TARGET TRIWULAN INDIKATOR KINERJA SATKER PUSAT PELATIHAN MASYARAKAT DAN PGL TAHUN

2020
Elemen | Target .
Kegiatan/Sas Indikator Elemen 2020 Realisasi P“’gf"s Pen]ela_lsan !’rog_res Permasajahan z Langkah-
aran Elemen Kegiatan o . 2020 Capaian Capaian Kinerja Tindak Lanjut
s ™W|TW | TW | TW (%)
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engelo
" . 1 Laporan | |
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1 Laporan 1

Prasarana Internal

o e e S
SUBAG KEUANGAN

Gaji dan Tunjangan

T B

12 bulan
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Opé_fas}onat dan

| pemeliharaan Kantor | %%V | | |

Bidang Penyelenggaraan Pelatihan Masyarakat

SUB PELATIHAN MASYARAKAT BIDANG LH

1




Elemen Target :

? L . . | Progres Penjelasan Progres Permasalahan Langkah
Keg'a'éal"; Sans Indlllc(atoi;gﬁmen Satuan e Re;g;gm Capaian Capaian Kinerja Tindak Lanjut
ar:" : ‘;a . €9 TW[TW | TW | TW (%)

e S| 1 | |m|
Masyarakat

yang mampu !
mengelola = ] " » ]
Lingkungan 1 dokumen
Hidup dan Penyusunan Bahan Ajar
Kehutanan ' Digital Materi Bidang LH
secara lestari |
| sosialisasi Kegiatan Eco 1 laporan B [ _ ]
Masjid _
.Eé-n_\-/-ﬁ-shnan Pedoman 1 'dok_ﬂagn”‘r L ) o . a
Pelatihan Masyarakat
| BidangLH =0 - . i .
SUB PELATIHAN MASYARAKAT BIDANG KEHUTANAN
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Pelatihan Masyarakat | X dokumen
Bidang Kehutanan | | | i ) |
Monitoring dan Evaluasi
; 1 laporan
Kegiatan e e=> B o - B
Penyusunan Pedoman !
Pelatihan Masyarakat P ‘ l

Bidang LH

ﬁidang Penyelenggaran Ekspos Generasi lingkungan

| Lembaga/komu | SUBIB PENYELENGGARAAN EKSPOS GENERASI

| nitas yang ' LINGKUNGAN

| melaksanakan | _ - ] -
gerakan Identifikasi Potensi 4 ‘ l
masyarakat | Gerakan Generasi Muda

bela lingkungan | Bela Lingkungan 1 laporan

L - | (Gemilang) N Al




Elemen
Kegiatan/Sas
aran Elemen

Kegiatan

Indikator Elemen
Kegiatan

Satuan

Target
2020

TEa

™

1I

II1

Realisasi
2020

Progres
Capaian
(%)

Penjelasan Progres
Capaian Kinerja

Permasalahan

o &

Langkah
Tindak Lanjut

Penyusunan Rencana
Aksi Gemilang

Modul pendampingan
komunitas dan petunjuk
penyusunan rencana
aksi
Penilaian dan Apresiasi
Lembaga/Komunitas
dalam penyelenggaraan
Gemilang

1 laporan

1 dokumen

1 laporan

SUBIB PAMERAN

| Aksi
Masyarakat
Lingkungan
Gemilang)

Gerakan
Bela
{Monev

'ﬁo'rii-’-coring dan Evaluasi |

1 laporan

Penyetenggairaan
Ekspose Generasi
Lingkungan

1 laporan

Modul  pendampingan
komunitas dan petunjuk
penyusunan rencana
aksi

1 dokumen

| Penilaian dan Apresia'éi
Lembaga/Ko_r_nEn_itas

1 dokumen
B T




e NS S e = == - St =
KegEiI:tl::;lSas Indikator Elemen S T::t;ggt Redlisags | FTOUMeS | Penjeiasan Progres | Permusalahan | Langiah
aran Elemen Kegiatan oy e 2020 | Capaian Capaian Kinerja | Tindak Lanjut

Kegiatan TW TW  TW | TW (%)
; i I | IT | III IV ; e
dalam penyelenggaraan
| Gemilang
Bidang Pengembangan Generasi Lingkungan
SUBIDANG PENDIDIKAN FORMAL [ ’ :
Jumlah | [ [
Sekolah yang
peduli dan ' Pengembangan 1 ' b -
berbudaya Kebijakan Adiwiyata 1 dokume
lingkungan . I S B I | | - B
. hidup Rapat Koordinasi E !
(adiwiyata) Gerakan SPBLH 1 laporan '

Penyusunan Bahan

1 = SR ==

' 1 dokumen

Pembinaan Generasi

Lingkungan Berbasis | ‘
Digital 1» i
Monitoring dan Evaluasi 1 laporan . '

| Sekolah Adiwiyata

o | N

SUBIDANG PENDIDIKAN NON FORMAL

Identifikasi Potensi I %
Satuan Karya dan ' |
Penyusunan Dukungan

| Pengembangan Kegiatan

; | Saka Kalpataru dan

| Wanabakti




Elemen
Kegiatan/Sas
aran Elemen

Kegiatan

——

Indikator Elemen
Kegiatan

Satuan

Target

2020
W | TW | TW
II | III | IV

Realisasi
2020

Progres
Capaian
(%)

Penjelasan Progres
Capaian Kinerja

Permasalahan

Langkah
Tindak Lanjut

Penyusunan Rencana
Aksi Pendampingan

Penerapan Krida pada
kegiatan Perkemahan

| Bakti/Wirakarya

Evaluasi Pelaksanaan
Aksi Krida Saka
Kalpataru dan Wana
Bakti




	daf9d073720b1dc02390ec914fab4334c05ca87ff820b01519cbd4b81743b102.pdf

