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KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN 

BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SDM 

SMK KEHUTANAN NEGERI MANOKWARI 



KATA PENGANTAR 

 

Rencana Aksi Perjanjian Kinerja SMK Kehutanan Negeri Manokwari ini 

disusun sebagai penjabaran lebih lanjut dari Rencana Kerja (Renja) SMK 

Kehutanan Negeri Manokwari Tahun 2020 yang memuat Indikator Kinerja serta 

target pencapaian kinerja setiap Triwulan. Melalui target capaian indikator kinerja 

yang telah disusun setiap Triwulan, diharapkan setiap pelaksana kegiatan menjadi 

lebih terarah dan menjadikan rencana aksi ini sebagai tolak ukur pencapaian 

indikator kinerja SMK Kehutanan Negeri Manokwari. 

Tahun 2020 merupakan tahun yang cukup berat akibat terjadinya pandemi 

Novel Coronavirus-2019 (Covid-19) di Dunia. Pandemi ini memberikan dampak 

yang cukup besar di masyarakat khususnya dari segi ekonomi. Pertumbuhan 

ekonomi Indonesia sangat menurun, oleh karena itu Pemerintah mengambil 

beberapa langkah kebijakan untuk menghadapi pandemi yang terjadi serta 

memfokuskan kepada pemulihan kehidupan masyarakat untuk dapat kembali 

normal. 

Kebijakan refocusing anggaran diambil Pemerintah agar dampak ekonomi 

di masyarakat dapat segera teratasi. Sebagai tindak lanjut Peraturan Presiden 

no.54 Tahun 2020 serta Surat Menteri Keuangan terkait perubahan postur 

anggaran pada Kementerian/Lembaga, SMK Kehutanan Negeri Manokwari juga 

melakukan penyesuaian pada target kinerja dan anggaran seperti kegiatan di 

lingkup Badan P2SDM lainnya. 

Semoga dengan disusunnya Rencana Aksi ini menjadikan akuntabilitas 

kinerja instansi pemerintah khususnya SMK Kehutanan Negeri Manokwari semakin 

meningkat. 

 

Kepala Sekolah, 

 

 

 

Drs. Rizard Markus Harson Waas 

NIP. 19690607 199503 1 006 
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A. TARGET TRIWULAN INDIKATOR KINERJA SATKER TAHUN 2020 

 

No Sasaran Program/ 
Kegiatan 

Indikator Kinerja TW 1 TW II TW III TW IV Satuan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

a Penyelenggaraan 

Pendidikan Menengah 

Kejuruan Kehutanan 

Tenaga Teknis Menengah 

Kejuruan Kehutanan yang 

Tersedia sebanyak 70 

orang 

0 70 0 0 Orang 

 

 

B. RINCIAN TARGET TRIWULAN INDIKATOR KINERJA SATKER TAHUN 2020 

 

No Sasaran Program/ 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rincian TW 1 TW II TW III TW IV Satuan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

a Penyelenggaraan 

Pendidikan Menengah 

Kejuruan Kehutanan 

Tenaga Teknis 

Menengah Kejuruan 

Kehutanan yang 

Tersedia sebanyak 70 

orang 

Penyelenggaraan 

Pendidikan 

Menengah 

Kejuruan 

Kehutanan 

0 70 0 0 70 Orang 
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C. TARGET TRIWULAN INDIKATOR KINERJA SATKER TAHUN 2020 

 

No 
Kegiatan/Output/Suboutput/ 

Komponen 

Target Triwulan (Kumulatif) Target Total 

TW 1 TW II TW III TW IV Target Satuan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

Penyelenggaraan Pendidikan Menengah Kejuruan Kehutanan 

1 

Tenaga Teknis Menengah Kejuruan 

Kehutanan yang Tersedia sebanyak 70 

orang 

0 70 70 70 70 Orang 

 

Penyelenggaraan Pendidikan Menengah 

Kejuruan Kehutanan 
      

Dokumen Perencanaan dan Pembinaan       

2 Layanan Perkantoran     1 Layanan 

 


