
 

 

 

  
 

Badan Penyuluhan dan Pengembangan SDM 

Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan 

Laporan monitoring 

Rencana Aksi  
s.d. Triwulan II Tahun 2020 



 

KATA PENGANTAR 

 

Sejalan dengan kebijakan pemerintah untuk meningkatkan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, Badan P2SDM 

pada tahun 2020 telah menyusun Rencana Aksi Pelaksanaan Kinerja Badan P2SDM. Rencana Aksi tersebut 

menggambarkan target-target pencapaian kinerja Badan P2SDM setiap Triwulan selama Tahun 2020. Dalam rangka 

melakukan monitoring terhadap Rencana Aksi yang telah disusun tersebut, disusunlah Laporan Monitoring Rencana Aksi 

Badan P2SDM s.d Triwulan II Tahun 2020 yang menggambarkan sejauhmana kinerja Badan P2SDM tercapai sesuai 

dengan target yang telah ditetapkan, penjelasan terhadap progres capaian serta kendala dan tindak lanjut yang 

dilakukan oleh Badan P2SDM guna perbaikan kinerja selanjutnya. 

Semoga Laporan Monitoring Rencana Aksi ini dapat memberikan informasi pelaksanaan kegiatan Badan P2SDM s.d 

Triwulan II Tahun 2020. 

 

 

Kepala Badan P2SDM 

 

 

 

 

Ir. Helmi Basalamah, M.M. 

NIP. 19611119 198802 1 001 
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Monitoring Progres Capaian Indikator Kinerja Kegiatan Lingkup Badan P2SDM  

s.d Triwulan II Tahun 2020 
 

No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target  Capaian  

Penjelasan Progres Capaian Kinerja Permasalahan Langkah Tindak Lanjut 
(Satuan) (Satuan) 

I Sekretariat Badan P2SDM 

Dukungan Manajemen 
dan Pelaksanaan Tugas 
Teknis Lainnya pada 
Badan P2SDM 

Meningkatkan tata kelola 
pemerintahan yang baik di 
lingkungan Badan P2SDM 
sesuai kerangka reformasi 
birokrasi untuk menjamin 
kinerja yang optimal, 
SAKIP dengan nilai A Poin 

Tw I      0 Tw I      0 Berdasarkan hasil penilaian SAKIP Badan P2SDM oleh 
Inspektorat Jenderal KLHK 

- - 

Tw II     72 Tw II     85,09 

Tw III   72 Tw III    

Tw IV   72 Tw IV    

II Perencanaan dan Pengembangan SDM 

Tersedianya SDM 
Lingkungan Hidup dan 
Kehutanan yang 
kompeten 

Peta Pengembangan 
kompetensi SDM Aparatur 
LHK, 5 Jenis Jabatan 

Tw I      0 Tw I      0 Telah disusun tim penyusun instrumen pemetaan kompetensi 
jabatan fungsional 

- - 

Tw II     0 Tw II     0 

Tw III   5 Tw III    

Tw IV   5 Tw IV    

 Peta Pengembangan 
kompetensi SDM Non 
Aparatur LHK, 5 Jenis 
Jabatan 

Tw I      0 Tw I      0 Telah disusun tim penyusun instrumen pemetaan kompetensi 
jabatan fungsional 

- - 

Tw II     0 Tw II     0 

Tw III   5 Tw III    

Tw IV   5 Tw IV    

 SDM LHK yang meningkat 
Kompetensinya, 1.000 
orang 

Tw I      0 Tw I      115 Jabatan fungsional dinyatakan kompeten sebanyak 115 orang 
terdiri dari: 
Polhut : 106 orang 
PEH  : 9 orang 
PEDAL : 3 orang 

- - 

Tw II     500 Tw II     118 

Tw III   1.000 Tw III    

Tw IV   1.000 Tw IV    

III Penyelenggaraan Diklat Aparatur dan Non Aparatur LHK 

Meningkatnya kapasitas 
SDM Lingkungan Hidup 
dan Kehutanan 

SDM Aparatur dan non 
Aparatur LHK yang 
meningkat kapasitasnya, 
5.507 orang 

Tw I      856 Tw I      851 Pelaksaanaan diklat pada Pusat Diklat SDM LHK dan Balai 
Diklat SDM LHK dengan rincian: 
Pusat Diklat SDM LHK 729 orang 
BDLHK Bogor 446 orang 
BDLHK Pematangsiantar 498 orang 
BDLHK Makassar 613 orang 
BDLHK Samarinda 463 orang 
BDLHK Kadipaten 361 orang 
BDLHK Pekanbaru 351 orang 
BDLHK Kupang 362 orang 

- - 

Tw II     2.219 Tw II     3.823 

Tw III   3.260 Tw III    

Tw IV   5.507 Tw IV    

 
 Tw I      5 Tw I      9 Karyasiswa yang telah lulus pendidikan S2 sebanyak 26 orang 

dan S3 sebanyak 4 orang 
- - 

Tw II     10 Tw II     10 
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No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target  Capaian  

Penjelasan Progres Capaian Kinerja Permasalahan Langkah Tindak Lanjut 
(Satuan) (Satuan) 

SDM LHK yang lulus 
pendidikan karyasiswa, 23 
orang 

Tw III   25 Tw III    

Tw IV   23 Tw IV    

 

Nilai KHDTK yang dikelola, 
66,5 poin  

Tw I      66,5 Tw I      66,15 Telah dilaksanakan penilaian mandiri oleh Balai Diklat LHK 
Kadipaten dan telah diverifikasi oleh Pusat Diklat SDM LHK 

- - 

Tw II     66,5 Tw II     66,15 

Tw III   66,5 Tw III    

Tw IV   66,5 Tw IV    

IV Penyelenggaraan Pendidikan Menengah Kejuruan Kehutanan 

Tersedianya Tenaga 
Teknis Menengah 
Kejuruan Kehutanan 

Tenaga Teknis Menengah 
Kejuruan Kehutanan yang 
tersedia, 466 orang 

Tw I      0 Tw I      0 SMKK Samarinda sebanyak 102 orang 
SMKK Manokwari sebanyak 70 orang 
SMKK Makassar sebanyak 94 orang 
SMKK Pekanbaru sebanyak 104 orang 
SMKK Kadipaten sebanyak 96 orang 

- - 

Tw II     466 Tw II     466 

Tw III   466 Tw III    

Tw IV   466 Tw IV    

V Penyelenggaraan Pelatihan Masyarakat dan Pengembangan Generasi Lingkungan 

Meningkatnya kapasitas 
masyarakat dan 
generasi lingkungan 
hidup 

SDM Masyarakat yang 
mampu mengelola 
lingkungan hidup dan 
kehutanan secara lestari, 
1.530 orang 

Tw I      290 Tw I      0 - - - 

Tw II     620 Tw II     0 

Tw III   1.240 Tw III    

Tw IV   1.530 Tw IV    

Lembaga/komunitas yang 
melaksanakan gerakan 
masyarakat bela 
lingkungan, 5 unit 

Tw I      3 Tw I      3 Sebanyak 3 komunitas/lembaga telah berkomitmen untuk  
melaksanakan Gerakan aksi bela lingkungan hidup (Kerjasama 
dengan KLHK dan dinas terkait) yaitu: 
• Komunitas Perempuan Peduli Labuan Bajo (KP2) 
• Trash Hero 
• Anak Labuan Bajo 

- - 

Tw II     3 Tw II     3 

Tw III   5 Tw III    

Tw IV   5 Tw IV    

Sekolah yang peduli dan 
berbudaya lingkungan 
hidup, 72 unit 

Tw I      0 Tw I       Dalam persiapan Sosialisasi Gerakan peduli dan berbudaya 
LH di sekolah (GBLHS) di Jabodetabek 

- - 

Tw II     0 Tw II      

Tw III   72 Tw III    

Tw IV   72 Tw IV    

VI Peningkatan penyuluhan 

Meningkatnya kapasitas 
pelaku utama dan 
pelaku usaha dalam 
pemberdayaan 
masyarakat 

Pendamping kompeten 
dalam pemberdayaan 
masyarakat melalui KTH/ 
Kelompok Masyarakat, 
200 orang 

Tw I      40 Tw I      0 Peningkatan Kapasitas Penyuluh Kehutanan Regional 
Sumatera sebanyak 40 orang 

- - 

Tw II     160 Tw II     40 

Tw III   200 Tw III    

Tw IV   200 Tw IV    

Kelompok Tani Hutan 
(KTH) Mandiri, 120 KTH 

Tw I      0 Tw I      0 Fasilitasi Koperasi KTH sebanyak 6 unit dan LP2UKS 2 unit - -  

Tw II     30 Tw II      

Tw III   80 Tw III    

Tw IV   120 Tw IV    
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No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target  Capaian  

Penjelasan Progres Capaian Kinerja Permasalahan Langkah Tindak Lanjut 
(Satuan) (Satuan) 

Pengembangan dan 
Implementasi Metode dan 
Materi Penyuluhan 
Kehutanan 

Tw I      0 Tw I      0 - Persiapan penyusunan panduan koordinasi/konsultasi 
identifikasi Calon Lokasi Sekolah Lapang di 3 provinsi (NTB, 
Kalimantan Selatan dan Sumatera barat) 

-  -  

Tw II     0 Tw II     0 

Tw III   2 Tw III    

Tw IV   4 Tw IV    
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PERMASALAHAN DAN ANALISIS PEMECAHAN MASALAH 
 

A. Permasalahan 

Banyaknya kegiatan yang tertunda pelaksanaannya karena pandemi covid-19.   

B. Analisis Pemecahan Masalah 

Melakukan penjadwalan ulang kegiatan dengan tetap mengoptimalkan berkerja dari rumah. 

 

Kepala Badan, 

 

 

 

Helmi Basalamah 
NIP. 19611119 198802 1 001 

 


