1gembangan SDM
dup dan Kehutanan




an akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, Badan P2SDM
anaan Kinerja Badan P2SDM. Rencana Aksi tersebut
SDM setiap Triwulan selama Tahun 2020. Dalam rangka

sun tersebut, disusunlah Laporan Monitoring Rencana Aksi

barkan sejauhmana kinerja Badan P2SDM tercapai sesuai

dap progres capaian serta kendala d

apat memberikan informasi pe




Target

Capaian

Kegiatan Indikator Kinerja

(Satuan)

(Satuan)

Kinerja Kegiatan Lingkup Badan P2SDM
I Tahun 2020

Penjelasan Progres Capaian Kinerja Permasalahan Langkah Tindak Lanjut

Sekretariat Badan P2SDM

Perencanaan dan Pengembangan SDM

ilaian E-SAKIP oleh Inspektorat Jenderal - -
il 2020- 21 April 2020

tim penyusun instrumen pemetaan kompetensi

ah disusun tim penyusun instrumen pemetaan ko
abatan fungsional

Jabatan fungsional dinyatakan kompeten s
terdiri dari:

Polhut : 106 orang
PEH 9 orang

Penyelenggaraan Diklat Aparatur dan Non Aparatur LHK

Meningkatnya kapasitas Tw | 856 Twl 851 | Pelaksaanaan diklat pada Pusat Dikl
SDM Lingkungan Hidup SDM Aparatur dan non Tw Il 2.219 Twll Diklat SF)M LHK dengan rincian:
dan Kehutanan Pusat Diklat SDM LHK : 265 orang

Aparatur LHK yang Tw Il 3.260 [Twlll

meningkat kapasitasnya BDLHK Bogor : 86 orang

3.260 iran P va, Tw IV 3.260 TwlV BDLHK Pematangsiantar: 130 orang

’ J BDLHK Makassar : 251 orang
BDLHK Samarinda : 119 orang
Tw | 5 [Twl 30 | Karyasiswa yang telah lulus pendidika

SDM LHK yang lulus Tw Il 10 frwi dan S3 sebanyak 4 orang

pendidikan karyasiswa, 45 [Tw Il 25 [Twlll

orang Tw IV 45 Tw IV




Kegiatan Indikator Kinerja WW Penjelasan Progres Capaian Kinerja Permasalahan Langkah Tindak Lanjut

oman penilaian KHDTK

Penyelenggaraan Pendidikan Menengah Kejuruan Kehutanan

gajar di laksanakan di rumah Adanya pandemi covid 19 Kegiatan belajar mengajar
dilaksanakan di rumah

an survey lokasi persiapan temu teknis Penundaan rencana Menunggu situasi terkendali
anan di jawa bali dan nusa tenggara pelatihan akibat penyebaran
wabah covid-19

aan Gemilang di Kab Magarai barat (labuan Bajo
komunitas yaitu
nitas Perempuan Peduli Labuan Bajo (KP2)

e

Peningkatan penyuluhan

Meningkatnya kapasita

pelaku utama dan dolam pemberdovean | 360 i |
pelaku usaha dalam masyarakat melalui KTH/ _ n 200 _ I -
pemberdayaan

Kelompok Masyarakat,
masyarakat 200 orang v o v
mm - Pengumpulan usulan dari daerah da
i |30 [rwi || proposaldridaera
m- - Menyusun Perka BP2SDM tentang B

Kelompok Tani Hutan v 120 v Lainnya
(KTH) Mandiri, 120 KTH w w - Proses buka blokir anggaran pada 16
- Revisi buka blokir telah selesai tangga




Kegiatan Indikator Kinerja m-m Penjelasan Progres Capaian Kinerja Permasalahan Langkah Tindak Lanjut

- Berkoordinasi dengan sekretariat
badan P2SDM untuk proses buka
blokir anggaran

- intensifikasi komunikasi dengan
daerah untuk dapat mengirimkan
usulan penerima fasilitasi"

SL, menyusun Panduan - Jadwal kegiatan - Akan dilakukan penjadwalan
Itasi Identifikasi Calon Lokasi SL dan Koordinasi/Konsultasi ulang dan melihat perkembangan
asi/Konsultasi Identifikasi Calon Lokasi SL Identifikasi Calon Lokasi SL darurat covid-19.
B, Kalimantan Selatan dan Sumatera di 2 provinsi (Bali dan - Koordinasi dilakukan secara
Lampung) terkendala online (whatsapp).
sat Penyuluhan perihal Penyelenggaraan penetapan darurat covid-
resiasi Wana Lestari 2020 telah disampaikan 19.
tanan/LHK Provinsi, Eselon | dan Eselon Il - Pertemuan secara lang
tidak dapat di
anan Sistem Informasi Pendampingan (SIMPING) e
sunan draft 0 modul Monev Pelaporan
as Kepala Pusat Penyuluhan perihal Tata Waktu
usunan Naskah Kenari Edisi Tahun 2020 dan surat
as penyusun naskah materi Kenari telah disampai
epada Penyuluh Kehutanan Ahli (PKA) Pusat Pe



ALISIS PEMECAHAN MASALAH

ndemi covid-19.

imalkan berkerja dari rumah.

aIa Badan,




