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KATA PENGANTAR

Rencana Aksi Pelaksanaan Kinerja Sekretariat Badan P2SDM merupakan pedoman pelaksanaan kegiatan yang akan dilaksanakan
pada tahun anggaran kerja. Rencana aksi ini disusun sebagai penjabaran lebih lanjut dari Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Badan
P2SDM Tahun 2020 yang memuat indikator kinerja serta pembagian target pencapaian kinerja Sekretariat Badan P2SDM pertriwulan.
Tersusunnya Rencana aksi ini menjadi dasar dalam menetapkan kinerja tahunan sehingga dapat menjadi tolak ukur kinerja dalam

pencapaian Indikator Kinerja Tahun 2020.

Semoga Rencana Aksi ini dapat memberikan arah dan target dalam pelaksanaan kegiatan Sekretariat Badan P2SDM pada Tahun
2020.
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Ir. Sudayatiya, M.Sc
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Tabel Rencana Aksi Pelaksanaan Kegiatan Sekretariat Badan P2SDM Tahun 2020

Target Kinerja

Capaian Kinerja

No Uraian IKK Urai::(riln:?;agt;tocz)gtput Geatuan) (satuan) Penjelasan Progres Capaian Kinerja Permasalahan Langll-(::j'lll'::ndak
1| Meningkatkan Meningkatkan tata Twl - Twl
tata kelola kelola pemerintahan
pemerintahan yang baik di Tw i APoin | Twil
yang baik di lingkungan Badan
lingkungan Badan | P2SDM sesuai
P2SDM sesuai kerangka reformasi | Tw Il APoin | Twlll
kerangka birokrasi untuk
reformasi menjamin kinerja
birokrasi untuk yang optimal, SAKIP
menjamin kinerja | dengan nilai Apoin | TwIV | APoin | TwlIV
yang optimal, di Tahun 2020
SAKIP dengan
nilai A poin




Tabel Capaian Indikator Elemen Kegiatan Sekretariat BP2SDM TA 2020

Elemen
Kegiatan/Sasa
ran Elemen
Kegiatan

Indikator Elemen
Kegiatan

Satuan

Target
2020
™W [TW | TW ™
I 11 II1 IV

Realisasi
2020

Progres
Capaian
(%)

Penjelasan Progres
Capaian Kinerja

Permasalahan

Langkah
Tindak Lanjut

Tata Kelola Rencana Program, Anggaran dan Kerjasama

Pembinaan Administrasi dan Teknis Perencanaan/Program

Meningkatnya 1. Tersusunnya Rencana
Efektifitas Dan Kerjja Tahun
Efisiensi 202111Lingkup Badan Dok 0 0 0 2
Administrasi P2SDM
Dan Teknis 2. Terlaksananya
Perencanaan Bimbingan Teknis
/Program Perencanaan dan Dok 0 0 0 1
Program Lingkup
Badan P2SDM
3. Terlaksananya
Dokumen Perjanjian
Kinerja Lingkup Badan Dok 0 0 0 1
P2SDM Tahun 2020
4. Terlaksananya
Pengarusutamaan
Gender Lingkup Badan
Penyuluhar?dan Lap 0 0 0 1
Pengembangan Sumber
Daya Manusia
Koordinasi Penyusunan Rencana Anggaran (Ek2)
Meningkatnya 1. Tersusunnya Petunjuk
Efektifitas Dan Operasional Kegiatan
Efisiensi (PpOK) dan Revigi Dok 0 0 0 1
Administrasi Anggaran Tahun 2020




Penjelasan Progres

Permasalahan

Langkah

Elemen T;(l)'g:t P Capaian Kinerja Tindak Lanjut
. . S rogres
Kegiatan/Sasa Indikator Elemen Satuan Realisasi Capaian
ran Elemen Kegiatan TW |[TW| TW | TW 2020 (%)
Kegiatan I II ITI 1V
Anggaran Dan 2. Tersusunnya RKA-K/L
Teknis Revisi BP2SDM Tahun 2021 Dok | 00 0 )2
Anggaran 3. Terlaksananya
Bimbingan Teknis Dan
Sosialisasi bersama
Kemenkeu dalam Lap 0 0 1 1
Rangka Penyusunan
Rencana Kegiatan Dan
Anggaran
Pengembangan Kerjasama Teknis P2SDM
Meningkatnya 1. Terlaksananya
Efektifitas Dan Kerjasama dengan Dok 0 0 0 1
Efisiensi Stakeholder
Pengembangan 2. Terlaksananya
Kerjasama Kerjasama Internasional Dok 0 0 0 1
Teknis 3. Terlaksananya
Penyuluhan Dan Pembinaan Bidang
Pengembangan Kerjasama (Pengelolaan Dok 0 0 0 1
SDM Hibah, Dokumen
Perijinan, MoU)
4. Terlaksananya Lap 0 0 0 1
Monitoring dan Evaluasi
Kerjasama Lingkup
Badan P2SDM
Tata kelola Informasi, Publikasi dan Evaluasi
Pengembangan Data dan Informasi P2SDM
Meningkatnya 1. Terlaksananya
ef_el_<t|ﬁt_as dan Pengelola_an Portal dar! Lap 0 0 0 1
efisiensi Teknologi Informasi
pengembangan Lingkup Badan P2SDM




Penjelasan Progres

Permasalahan

Langkah

Elemen Tza;ggt Progres Capaian Kinerja Tindak Lanjut
Kegiatan/Sasa Indikator Elemen Satuan Realisasi Capaian
ran Elemen Kegiatan TW [TW | TW | TW | 2020 ('3/0)
Kegiatan I II ITI 1V
data dan 2. Tersusunnya Data
informasi Statistik Badan P2SDM
dan Sekretariat Badan Dok 0 2 2 2
P2SDM
3. Tersajinya dan
termonitornya informasi
publik lingkup Badan Lap 0 0 0 1
P2SDM
4. Penyusunan Laporan
Capaian 5 Tahun Lap 2 2 2 2
BP2SDM 2015-2019
Pengembangan Dokumentasi Dan Publikasi
Meningkatnya 1. Terselenggaranya Lap 0 0 0 1
efektifitas dan Pameran
efisiensi 2. Tersusunnya Diseminasi
dokumentasi Keberhasilan Penyuluh La 0 0 0 1
dan publikasi dan Pengembangan P
SDM
3. Terlaksananya Publikasi
di Media Cetak/majalah Lap 0 0 0 1
Pembinaan Monitoring, Evaluasi Dan Pelaporan
Meningkatnya 1. Terlaksananya Lap 0 0 0 1
efektifitas dan Monitoring dan Evaluasi
efisiensi Penyelenggaraan
evaluasi dan P2SDM
pelaporan 2. Tersusunnya Laporan Lap 8 16 24 32
Penyelenggaraan
kegiatan




Target Penjela_san _Prog_res Permasalahan i Langkah_
!Elemen ) 2020 .| Progres Capaian Kinerja Tindak Lanjut
Kegiatan/Sasa Indlkatqr Elemen Satuan Realisasi Capaian
ran E_Iemen Kegiatan TW TW | TW | TW 2020 (%)
Kegiatan I II ITI 1V
3. Tersusunnya Evaluasi Lap 4 4 4 4
Renja/Renstra dan
Laporan Tahunan
4. Tersusunnya Laporan Lap 2 2 2 2
Kinerja (LKj) Instansi
Pemerintah
5. Tersusunnya Sistem Lap 0 0 0 1
Pengendalian Intern
Pemerintah (SPIP)
Tata Kelola Kepegawaian, Hukum, Organisasi Dan Tata Laksana
Pembinaan Administrasi Kepegawaian
Meningkatnya 1. Terlaksananya
Efektifitas Dan Pembinaan Pegawai Lap 0 0 0 1
Eﬁsie_zn_si . 2. Terlaksananya
ﬁggg:\f\::gn Peng_el_olaan_y
Fungsional Adm|n|stra_5| Lap 0 0 0 1
Umum Dan Kepegawaian
Struktural
Pembinaan Jabatan Fungsional
Meningkatnya 1. Terlaksananya Penilaian
Efel_<t|ﬁtfas Dan Angka_ Kredlt_ Pejabat Lap 0 0 0 1
Efisiensi Fungsional Lingkup
Administrasi Badan P2SDM
Kepegawaian 2. Terlaksananya
Fungsional Koordinasi Pengelolaan
Tertgentu Administrasi Ja%atan Lap 0 0 0 1

Fungsional




Target Penjelasan Progres Permasalahan Langkah
Elemen 2020 Progres Capaian Kinerja Tindak Lanjut
Kegiatan/Sasa Indikator Elemen Satuan Realisasi Capaian
ran Elemen Kegiatan TW |[TW| TW | TW 2020 (%)
Kegiatan I II ITI 1V
3. Terlaksananya

Pembinaaan Pejabat

Fungsional Linngup Lap 0 0 0 1

BP2SDM
NSPK Peraturan Perundangan P2SDM
Meningkatnya 1. Tersusunnya Draft
Efektifitas dan Peraturan Perundangan b Draft 1 4 6 7
Efisiensi Bidang P2SDM eraturan
Ei?:fgaan 2. Terlaksananya Penilaian Lap 0 0 0 1
Organislasi dan Mandiri Reformasi
Tata Laksana B|r0kras| (PMRB)

Lingkup BP2SDM

Tata Kelola Keuangan Dan Umum

Pembinaan Administrasi Umum
Meningkatnya 1. Terlaksananya Penataan Lap 0 0 0 1
Efektifitas Dan Administrasi Umum
Efisiensi 2. Terlaksananya Lap 0 0 0 1
Pembinaan Penatausahaan
Administrasi Persuratan
Umum 3. Terlaksananya Lap 0 0 0 1

Kegiatan/Operasional

Pimpinan
Pembinaan Administrasi Keuangan
Meningkatnya 1. Terlaksananya
Efektifitas Dan Konsolidasi Laporan Lap 0 0 0 1
Efisiensi Keuangan Tahun 2019
Pembinaan Lingkup BP2SDM




Elemen
Kegiatan/Sasa
ran Elemen
Kegiatan

Administrasi
Keuangan

Indikator Elemen
Kegiatan

Satuan

Target
2020

TW | TW
II II1

TW
v

Realisasi
2020

Progres
Capaian
(%)

Penjelasan Progres
Capaian Kinerja

Permasalahan

Langkah
Tindak Lanjut

2. Terlaksananya

Konsolidasi Penyusunan
Laporan Keuangan
Semester I Tahun 2019
Lingkup BP2SDM

Lap

. Tersusunnya Laporan

Keuangan

Lap

. Terlaksananya

Monitoring dan Evaluasi
Tindak Lanjut Temuan
BPK-RI/Inspektorat
Jenderal/Administrasi
Keuangan Hibah/Tindak
Lanjut TP/TGR Lingkup
BP2SDM

Lap

Pembinaan Administrasi Perlengkapan

Meningkatnya
Efektifitas Dan
Efisiensi
Pembinaan
Administrasi
Perlengkapan

1. Tersusunnya Laporan

Akuntasi Barang Milik
Negara (SIMAK-BMN)
Lingkup BP2SDM

Lap

. Terlaksananya Rapat

Koordinasi Tim
Sekretariat ULP dan
Pokja ULP

Lap

3. Terlaksananya

Penyusunan  Rencana
Kegiatan Barang Milik
Negara (RKBMN)
Lingkup BP2SDM

Lap




Penjelasan Progres

Permasalahan

Langkah

Elemen Tza;ggt P Capaian Kinerja Tindak Lanjut
. . S rogres
Kegiatan/Sasa Indikator Elemen Satuan Realisasi Capaian
ran Elemen Kegiatan TW |[TW| TW | TW 2020 (%)
Kegiatan I II III IV
4. Terlaksananya
Pengadaan  Peralatan Unit 0 5 5 5
Kantor
Layanan Perkantoran Bulan 3 6 9 12




